
平素は格別のご愛顧を頂き誠にありがとうございます。 

社労士事務所『クニシマ経営労務サポート』では、現在、介護事業者向けに労務・助成金サービスを提供しておりま

すが、今回より介護事業者様のお役に立つ情報提供の１つとしてセミナーを開催することになりましたため、ご案内

を差し上げます。今回は、㈱船井総合研究所 介護事業コンサルティングチーム 沓澤翔太氏をゲスト講師に招

き、「1年間で利用者数40%アップさせる方法」と題してお話いただきます。実際に㈱船井総合研究所がコンサル

ティングを行い、成果を出したデイサービスの事例が中心とのことなので、もっと利用者数を増やしたいとお考え

の方やこれから新規でデイサービスに参入したいという事業者様には必ずお役に立つ内容です。 

デイサービスの利用者数を40%アップさせる！ 
＜当日の講座内容を少しご紹介いたします！＞ 
 

・利用者を集めることが出来るデイサービスの共通点は？ 
・地域の高齢者が行きたくなる施設とは？ 
・利用者を集めることの出来るプログラムとは？ 
・地域一番のプログラム数を実施するためのポイントは？ 
・ケアマネ営業のポイントとは？ 
・ケアマネから支持されるデイサービスとは？ 
・営業時に使用するツールの作成方法は？ 
・デイサービスに合った人材採用の方法は？ 
・デイサービスに参入することで得られる効果とは？など 
 

また本セミナーは二部構成となっており、第二部ではクニシマ経営労務 

サポートより「今、介護事業所でオススメの助成金徹底活用方法」 
と題してお話させていただきます。利用者数を増やし売上を伸ばすことと同様に、 
助成金を活用し、利益を伸ばすことは今後、競争が激化する介護事業所では必須です！合わせてご聴講ください。 

第１部 

第２部 

内容 講師 講座 

「いい人材を採用し、定着させる手法大公開」 
・採用のミスマッチを防ぐ方法とは！？ 
・助成金を使って、研修を持ち出し０円で実施する方法とは！？ 
・監査で指摘を受けない就業規則の作り方とは！？ 

「デイサービスの利用者数を40%アップさせる方法！」 
介護事業所がとるべき今後の戦略 
地域の高齢者とケアマネに選んでいただくことの出来る法人とは 
選ばれる施設のコンセプトとプログラム内容とは？など 

会社名 ご参加者名 

住所 電話番号 

E-mail FAX番号 

・受付後、「受講に関するご案内」をご持参致します。 
・ご提供頂いた個人情報は、弊社主催セミナー関連以外には使用いたしません。 
・今後ご案内が不要な場合は、FAX番号欄に「不要」とFAX番号をご記入の上、FAX092-717-2156にてご返送ください。 

FAXお申し込みはこちら 0９２-７１７-２１５６ （締切１１月１９日（火）17:00） 

本セミナーの内容に関するお問い合わせはこちら  092-717-2155  クニシマ経営労務サポート 担当：花田 

【介護事業者様向け特別企画】デイサービスの利用者数を増やす方法 
 
■ 日時：２０１３年１１月２１日（木）１４時００分～１６時００分(受付開始１３時３０分～） 
■ 会場：アクサ生命保険株式会社 福岡支社 会議室（アクロス福岡 東オフィス１０F) 
■ 参加人員：限定３０名（申し込み先着順） ■ 料金：１，０５０円（税込） 

■ 参加特典：人材適正診断テスト２名分無料プレゼント(５，０００円相当)  

ゲスト講師 
 

㈱船井総合研究所 
介護事業コンサルティングチーム 

沓澤翔太 氏 

 
社労士事務所 
クニシマ経営労務サポート 

代表 国島 洋介 

共催：アクサ生命保険株式会社 

性格、特性を簡単
に見抜けます！ 
人材の定着率で 

お困りの事業所
様にオススメ！ 


